
S.C. PERLA INVEST S.R..L.
Piatra Neamt

P.F.A. NECULAU
Piatra Nea

specializate in domeniul SSM si DSU si punerea in practica a prevederilor Legii 12006, privind
securiatea si sanatatea in munca si cele ale HG. Nr.142512006 privind Normele ice de aplicare
ale legii, precum si a prevederilor Ordinului 16312007 privind Normele gr:nerale de

incendiilor si ale Ordinului 71212005 privind aprobarea Dispozitiilor generale
salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta si orice alte reglementari <;are vor a

derularii contractului, de catre Prestator.

impotriva

pe perioada

s..fl|(l ain 0l.tt\.e4o Nr. din

CONTRACT DE PRESTARI SERVICI

1. PARTILE CONTRACTANTE
S.C. PERLA INVEST S.R.L., cu sediul in Piatra Neamt, str.Stefan cel Mare

inregistrata la RegistrulComertului sub nr. J27llI93l2006,cod fiscal ROt9101430
r.6jud. Neamt,
CONT BRD -

RO608RDE2805V22349752800 deschis la B.R.D. Filiala Piatra Neamt, rcyezentata dl.Dina-Gargala
Andrei-Cristian- director general si dl-Morozan Lucian-director economic, in calitile de B IAR, si

P.F.A. NECULAU MARIAN, cu sediul in Piatra Neamt . str.Va;ile Conta, loc 08, apt.28,
Neamt, CNPJudetul Neamt, identificat cu B.l. seria nr.676965 eliberat de l,olitia Pi

(consultant).
1540208270586, 512800 deschis IaBRD PiatraNeamt, in calitate
lconsultant).

PRESTATOR

au convenit incheierea prezentului contract de prestari servicii.

II. OBIECTUL CONTRACTULUI
Art.l.Obiectul contractului de prestari servicii consta in asigurar<ra

III. DURATA CONTRACTULUI
Art. 3.Durata prezentului contract este de 1 an, cu incepere de la 01 08.2010

cu posibilitatea prelungirii aoestuia prin acordul partilor .

I\/. PRETU]L SI MODALITATILE DE PLATA
Art.4. Pentru fimizarea serviciilor convenite in contract. bene rc

executantului suma de 450 RON/luna.
Art.S. Plata prestatiei efectuate de executant se va face in baza fact:.rrii catre prestator.

NIRE SI
V. OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 6. a) Prestatorul.se obliga sa efectueze urmatoarele ACTIVITATI DE PRE

PROTECTIE IN DOMEIUUL SECT]RITATII SI SANATATII IN MU \CA (PR

MUNCII)
l. identificarea pericolelor gi evaluarea riscurilor pentru fiecare componentd a sistem lui de muncd,

respectiv executant, sarcin[ de munc6, mijloace de muncd/echipamente de nrunc[ gi iul de munci pe

locuri de muncd/posturi de lucru;
2. elaborarea gi actualizarea planului de prevenire gi proteclie;
3. elaborarea de instruc{iuni proprii pentru completarea qi/sau aplicarea re giementiri

9i sdndtate in munci, linAnd seama de particuiariti{ile activitalilor gi ale unitl1iilintrepri
ale iocurilor de muncf,/posturilor de lucru;

4. propunerea atributiilor 9i rSspunderilor in domeniul securitdtii gi sbnbt5tii in n unc5, ce revirt lucr5torilor,
corespunz5tor fundiilor exercitate, care se consemneaz5 in figa postului, cu apfobirrea angajat(rului;

5. verificarea cunoa$terii gi aplicdrii de citre toli lucrdtorii a masurilorrprr;vdzute in planul de
prevenire gi proteclie, precum gi a atribu{iilor gi responsabilitdfilor ce le revin in domeniul securitdlii gi

slndtd{ii in munc5, stabilite prin figa postului; instruirea periodica a sala4iatilor si compi]etarea fiselor de

tanta sl servlcl

ivind instruirea

la 01 .08.201 1.

r de securitate
ii, precum gi

instruire ;



i;) sc obiig* sft et'eetueze urrnatoarete ACTIVITAT! DE
I FJ DONqENI UL .qFARARII lFfr PSTRiVA IhtCsNDilLOR iP..S.I.}

i . instruirea, testarea si perfecfionarea _Drofesionala a salaria{ilor,
fiqeior individuale ?n dom"-ni,-ri situatiilor de ur-qen,tE; instruirea periodica a s

2. eiaborarea de iL'rstructiuni proprii pentru z_plicarea reglernentaril
urgentS. in conformirare cu Le_qea- j07 Cin 2006, tindnci se d de particu

intocmirea
lariatilor ;

referitoa
ritdtiie ac

fre angaj
informare

ingitoare
de in

ca urTna

afipe

precum gr ale locurilor de munca din cacirul acesteia:
3' propunerea atribr,iliiior gi r[spunderiior in dorneniui situaliilor de

ccrespunzator f'uni:tiilor exei':itate" care so consemneazr in fi9a postului de
4. intocrnirea unui iiec€sar de iiocumenta{ii cu caracter tehnic de

donieniui situaliiior de ;;rgeltdl
5. intocmirea necesarului rie dorare cu miiloace p.s.I. (pichete p.S.l..
6" elaborarea gi actiializarea planurilor de evacu.are gi a planuril

inc*^ndiu;

i.rorespunzaror ;

A,rt.7. se obliga:
1,:,ait asigure spatiui si rnaierialele documentare,

irr ccirriiriile legii. a actil'itatii de instruire a angajatilor
lirie a. situatiiior de ursenta iDSU) :

2.sa rezolve deficientele ccnsrat si comunicate de catfe prestato
!inii: cje securitate si sanatate in munca si DSU :

VI. COMU NTCART/ NOT{FICARI. '-:Art. s. ln ln'reresiil pi:ezentuiiri contract, orice notificare / comunicar
vaiabil indepiinita" rjace v. a fi transmisa celeilaite narti ia adresa mentionata i
irrin servi*iul postai. prin scrisoare recoma-ndataau ccnfirmare rje primire
orltl iie.

Ar*. 9" in ca;rr-:l r;nti sitiratii urgente, comunicarea poate fi fae:u
instilntaiii rcprezentantuiui iegai a! societatii.

A.rt" 10. in cazui in care conunicaiea i notificarea va fi su'c
consiciera prirnita de ciesii;-rarar in *-r!ma zi lucratoare cele i in care a fost ex

Ari. 11. Ccrnuniceiile ,' :-iotificarile verbale'u surit luate in consi
t'li: su;1t consenjnaie priri ui:ia din moCaliratile menticnate in articoiele antedo

Art" 12. Presratorui se cbiiga se respecte obligariire stipuraie in
Benefi ciarul raspunCe pentir,i r-rerespectarea preirederilar legisiatiei eie secur
vigoare. conioru i-egli :r,:;uritatii si sarretat;i in rnunea nr. 319i200d si c
cc.nform Crdiniriui id:riz007 privlnd Normele generaie cie aparare irnpotriv
7i2i7}0-'i:ri'iind aprobaiea Dispozitiilor g.)neraie privind insffuirea salari
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Ari" 13. i)ennniarea un!traterala a c.cintrac"rului esie peflrrisa nurna
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Art.15. Cbiigatiile clnl:actt-iaie nu pc1_ fj transierate. integral sau de

Ari. 14. Pentru nerespectarea;_otala sau partiala si e.xecutarea
contraciuale, ca,rtta virrova,a se oL'l;ga sa ilialeasca penalilati si
cauzaie.
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{--- into!-mrrea l-rr:ui :ecesei de decumenia5;i cu c;iili:ti:r i-e:illic de inforrnare Si in
dcmeniui securitdiii 5i sinitd;iiir_r 69n65,

7. ':lsi-'orarea tu:inaticii ;r-u'ti.iu irlaie iazeie de instruire, stabilirea periodici
loc rir-' Hunct:. asisuraiea iniorinirii pi instrLririi iucrbto,.ilor in domeniui sec,

;;i ';erificarea cunoagterir si apiicirii de odtre iiicr- ri a infbnnatiilor primite
8. elaborarea prograrnului de tnstruire-testare la nivelui intreprinderii sir'sz
9. asigurarea intocmii'ir pianului de acEiune in cazde pericol grar, gi imine

l0I - | 07, gi asigurarea da ioli lucrdtorii si f-re insruigi pentru aplicarea lui;
I0. evidenfa zcnelor cii lisc ridicat gi specific previzute la art. i 0l - 107
i i. stabiIirea zonelor care necesiti semnalizare de securitate si sdnf,tate in

sem nal izare nec:esai" ; i ar n p l;isarea confbrm -prer,'ederil cr Hct6r6ri i Gul,ernui
celinlele li-iinirne pcntru semnaiizarra iJe secriritate giisau sindtate ia lccu!

i2. evicienta meseriiior' 5i a profesiiior prevdzute de legisiatia specificb" r

autorizarea exerci t[rii ]cr:
i3. er iden!a posnrrilor de lircru care necesitar ex ene mecicale suplimen
l4' evidenla posturilor ie iucru care, ia i'ecomandarea nreclicuiui de medicina

a ptitudi ni I or gi/sa u cont:'oi psi|rciog ic perioC ic;
i5. norrircrizarea f';r-crionarii sistemeior gi cispozitiveror de protecfie. a

conrcl. Precllril si a iristaiaiiilor de ventilare sau a aitor instalatii peiltru cont
rnunci:

!6. veriflcarea stbrii de funcriona-re e sistemeior d.e aiarmare. avertizare.
prec,uff 9i a sistemelor de siguran{6;

i7. iniirmarea angajatoruiui, in scris. asu'oia deficienleior constatate in i
la iccui de muncd 9i propunerea de mdsuri de prevenire gi protecfie;

!8 tntc;cmirea i'apoa;'telor giisau a ilsteior prevazute de hot6rdrile
atin. (i) lit b) din iege. r;rchrsiv ceie ieferitoare iaazbest, vibralii, zgomot gi
n-robi!e:

19. er,'identa cchiparnentelor de iluncd ;i ur-mdrirea ca verificfuile periodi
incerciriie periirdice ale echipamenteior cle iirirnc;i sd. f'ie et'ectuate de
pre'n'eder-ilcr din Horarire a {iuveinului nr. i .1452006 privind cerintele mir
peniiu r-rtiiizar'-a ill rnuncl de ciir.re iucrdtori a, echipamenrelor ce muncd;

2c. identiticarea echipamen',elor inclividuale cie proteciie necesare pentru
lntrenrindei'e qi intocmlrea nese,saililui de dotare a lucr[toriior-cu echiDamen
confbrm prevederilor iiotai2rii Guvernr:lui nr. 1.0482005 orivinci cerintele
sE-nitate pentru utiiizar,:er de c[rre iuc,ritcri a echipamentelor individuale de

21. emdrirea intrelinerii" manipuiarii gi depozitarii adecvate a eehiF.rarnen

*i a inlo':uirii lor la termenele stabiiite, precum qi ?n ceieialte situa{ii pre",ib.z

rr. [.048i'20[)6:
2.2 . p a tti cip ar e:t ia ttr e*Ia rc a e.,,en imen te I or confo rm c ompetente i or

Nl.ir
2-3. lnroc:nirea evidente lor conform competenlelor previzute la ar1. 108 -
2+. elaborarea rapoa"rtelor privinc accidenteie de rnuncd su{brite de iucrd

uniia:r, in ccntbn ltete c,r rier,ederiie art. i2 aiin. {1) iit. d) din ie-ee;

25 urnrdrirea realizari! mrisiiriloi'dispuse de cratre insppctcrii d.e muncd. c

;i el cc;'celirii everiiincnieini':
25, r-aiabcra!"ea ci-t iuciS-rorii si,sau reprezentanfii lucratcrilor, serviciile e

proieciie. inedicn! iie me<liciaa milncii. ir vecierca- coordon6rii mlsurilor de
2'7. ctlaborerea cu iucrltci'!i ,iesemnarir'serviciile inte'rrrsisen,iciile exti.r

situalla in care mai rylui.ii aJti:ta.ieioii ?".i iiesfii$oard activitatea'in acelagi loc
28. urinarirea a;;tueitz.Srii olaluiir'r de avettizarc. a pianuiui de protectie ;i

evacuarel
2!). ptopunerea de sani::tiuni 9i stimriiente pentru lucilrcri. pe crite riulind

dclicniLri securitatii sr siiti.tii'iii ?ii muit*:i:
-ii). prilpunerea de ciaise pi'iv:na secuntatea si sandtatea ln nuncd la ?nch

prestiri de seryicii cu alt! :r.ngajai.ori. inciusiv la cele inchriai;e cu angaja-tori
3 i. iirtocn:irea unui nf,cesai- ie'itiictace m riale pentru ,Sesflgurarea activit

ietor dd
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?'E{X. FO [t.TA i\. 3 AJORA
,4rt.iti, F,-rrta majcr& adcirrrefiZa de raspurrde;-e parille, in cazuj
obtigatiiior asumaie prir: prezentril ilirntract" Frin fona 'najora se intelege
vcinta partiloi'. innprerrizibii si ins';rmontatril. apar.rt eiupa i:ncheierea c
paitile sa execute tolal sau paniai obiigatiile asuff(are.

Parlea care invoc,r fcrta rnaiola are oblisatia sa o aduca ia cu
maximurn 5 (circi) ziie de la aparitie, iar clcvada fertei maiore se

(cinuisprezece) ziie de Ia aparitie.
Data de referinta este data stampilei postei rie expediere. Dovada

Comed si industrie sau ai: oiganism abiiitat de legea statuiui care o invoca.
Partea ca;:e invoca iorta maiora are obiisaria sa aduca la cunost

catrzei acesteia in maxirnur:r. 5 tcinci) zile de la incetare.
f)aca aceste iinpreirirari si consecintele ior dureaza mai lnult de

poate renunta la ex-ecutarea eontra.stuiui pe mai departe. in acest caz, n\ci
a cere despagubiri de la cealalta parte. dar ele au tndatorirea de a-si
aceasra dala^

IX. TF{CE? EA CONTRACTULUI
.Art. i7. Prezeniui contract inceteaza in urmatoaleie cazuri:
a) partiie conrlii-i de comun accrd incetarea contracnrlui;
b) in cazu!moiiii. dizolvarii. iichidadi. faiimennlui" retragerii a

ii:r ccntrartanti:
c) pi'in irnpcsibiiitate de exec,riare" in conditiiie an. 16.

){. LI-{'{GII
r{rt. 18" Litigiile care se .,ior naste din prez-enrul contract sau in

inclusiv' ceie refeiitoare la validitatea interirretarea. executarea sau desfii
caie amiabila, priir mediere . In oazul in care nu se va ajunge la nici o i
com petsnta st-r i uti onare" i nstantelor j u decatoresti "

Xtr. C{, jZE F}NAT-E
Art. .1,9" Cric* inodific a oontractuiui se pcate

intoomiri:a de acte aditionaie la contiaet. sernnat iie parti.
Ar€" 2{i. IrrioCit'isarea denurnirii. adresei, forinei

afscleaza r,alabiiitatea'loi-ltraciuiui.

FRESTaT.OR,
F.F. A. NFIC ULALr S1ARI'{N

-ts$t' o€

?,or*nV

ii oarliale sau totale a

iace

juridice sau se

exenrplare,
parn pe flecare

BENE CIAR,
S.C. PE A ST

Piat eamt

rei-Cristian

ra cu rezentul contract.
Iui vc fi sttiutionate tr-re

iul va fi dat spregere, Iiri

parti, prin

barea mrntlraiofllor nu

fiecare parie,

Direci
Diaa-Gargala

/ l.:i

: , .i,,
: -' '\ l



t{t g n )06
Act adition al nr.2 I 31.12.2015

La contractul de prestari servicii nr.22g91r04.0g.i!0r0

Intre :
r. eAnlrlE coNTRAcTANTE

Il sNeamt, a iCONT RI O
reprezentatd in scopul incheierii prezentului
Morozan Lucian, in calit.ate de Beneficiar

si
P'F'A' NECULAU MARIAN, cu sediul in Piatra Neamt , str.r/asile conta, bloc og.apt'28' Judetul Neamt. cNP 1540208270586, CrJr:277i01g0.F271129312010, in calirate deprestator!
Se incheie prezentul act aditional, partile convenind modificarea pretului contractuluiastfel:

I'trncepand r:u data de 01 .01.2016, se modifica cap.lv, art.4, care va avea urmatorulcontinut:

"Art.4. Pentru r{urnizarea serviciilor
execulantului sunta de 3J0 RON/luna"

convenite in contract, beneficiarul ,s,e oblisu

celelalte clauze contractuale isi pastre azavalabilitatea si continua sa-si produca efectele.Prezentul act aditional s-a inchii at astazi,3l.r2.2015 in doua errlmplare originale. cateun exemplar pentru fiecare parte contractanta.

Benediciar,
S.C. PERLA INVEST S.R..L.

Pre ltator,
P.F.A. Neculau
Prin: N

Marian,
flam

a:


